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A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADOS

Excelentissimo Senhor Presidente da CAmara de Vereadores de Santaluz - Ba

MENSAGEM JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a apreciagdo dessa Egrégia Camara Municipal, por
intermedio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a realizacio
de estagio no dmbito da Administracdo Direta Municipal.

O projeto de Lei que ora encaminho visa ofertar aos estudantes em fase de conclusio

' de curso superior, técnico e nivel médio, a oportunidade de praticar, ey forma de
estagio, 0s cenhecimentos tedricos adquirides no decorrer do curse escolhido, além
de ser um requisito obrigatdrio exigido para formac3o da maioria dos curses
superiores de graduagio.

O programa municipal de estagio oportunizard aos estudantes a difusio do
conhecimento téorico na aplicagdo pratica, contribuindo para melhor formacio
académica dos mesmos, tempo em que contribuirdo com a Administragio Publica e,
consequentemente, com a qualidade dos servicos prestados a populagio.

Assim é que, solicito a Vossa Exceléncia e aos demais Edis que enobrecem a Camara de
Vereadores, o acolhimento da presente proposicdo, cuja andlise, dada a sua relevancia,
devera observar o regime de urgémcia, urgentissima previsto na Lei Orgénica
Municipal. |

Nestes termos, renovamos 0s protestos de elevada estima e aprec¢o, nos colocando a
disposi¢cdo para maiores esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Gabinete do Prefeito, em 14 de marco de 2014,

ZENON NUNES DA SILVA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI Ne. 2420 , DE 14 DE MARCO DE 2014.

“Dispbe sobre a realizagdo de estagio em
orgdos das entidades da Administragdo
Direta Municipal e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTALUZ, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigOes
legais, faz saber que a Cadmara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte lei:

Art.12. A O estagio em drgdos das entidades da Administragao Direta do Executivo
Municipal, nos termos da Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008, obedecera ao
disposto nesta Lei.

§192. O estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparagéo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
frequentando o ensino regular em instituicbes de educagao superior, de educagéo
orofissional, de ensino médio, da educa¢do especial e dos anos finais do ensino
fundamental, na modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos.

§22, O estagio faz parte do projeto pedagogico do curso e visa ao aprendizado de
competéncias proprias da atividade profissional e a ccntextuahza(;ao curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad3 e para o trabatho

Art. 22. Para os fins desta Lei, considera-se:
| - parte concedente: a Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal;

Il — instituicdo de ensino: instituicdes de educagao superior, de educacgdo profissional, de
ensino médio, da educagdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagdo de jovens e adultos.

Art. 32, O estagio de que trata esta Lei podera ser:

| — obrigatério: é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria e
requisito para aprovagao e obtencao de diploma;

Il - n3o obrigatério: é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horaria regular e obrigatoria.

Art. 42. O estagio, em nenhuma hipétese, cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a Administracdo Publica, uma vez observados os seguintes requisitos:
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| — matricula e frequéncia regular do educando em instituicio de ensino devidamente
conveniada com a parte concedente;

I - celebragdo de termo de compromisso entre o educando ou seu representante legal,
pelos representantes legais da parte concedente do estdgio e da instituicio de ensino,
lvedada a atuagdo de agentes de integragdo como representante de qualquer das partes;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no
termo de comprorisso.

§1¢. O Termo de Compromisso serd periodicamente renovado, conforme S&jia O Curso
frequentado pelo estagiario, anual ou semestral.

§22. O plano de atividades do estagidrio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se
refere o inciso Il deste artigo, serd incorporado ao termo de compromisso por meio de
. aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

§32 A Secretaria Municipal de Administracio competird a coordenacac de todo o
processo de selegdo, admissdo, cadastramento e pagamento dos estagiarios e de todas as
ofertas de estagio nao-obrigatorio.

Art. 52. As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério,
recorrer a servigos de lagentes de integracdo publicos e privados, mediante condictes
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de

contratacdo com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de
licitacdo.

§12, Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

| — identificar oportunidades de estagio;

I} ~ ajustar suas condicdes de realizagdo;

lll - fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociagao de seguros contra acidentes pessoais;
V — cadastrar os estudantes.

§2°. E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracio
pelos servicos referidos nos incisos deste artigo.

§32, Os agentes de integracao serao responsabilizados civiimente se indicarem estagiarios
para a realizacdo de atividades n3dao compativeis com a programacdo curricular
estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou
instituicdes para as quais ndo hd previsdo de estagio curricular.

Art. 62. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, nao podera exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
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§12. Considera-se portador de deficiéncia o estudante que se enquadra nas defini¢des do
Decreto Federal n? 3.298, de 20/12/1999, devendo a deficiéncia ser comprovada

mediante apresentacido de atestado médico que conste o CID, a especie, o nivel ou grau
de deficiéncia.

§22. Fica assegurado ao estudante portador de deficiéncia o percentual de 10% (déz por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

§32. As atividades a serem desempenhadas pelo estudante portador de deficiéncia
deverao ser compativeis com a sua condigao.

§49 O estagiario s6 podera celebrar novo contrato, apos 02 (dois) anos de conclusac do
seu Ultimo estagio na Prefeitura.

Art. 72. A selecdo de candidatos ao estégio serd realizada pela parte concedente, atraves
de seu orgao competente.

§19. A autorizacdo para contratagdo de estagidrios dependera da disponibilidade
orcamentdaria e financeira do drgdo demandante.

§22. Quando se tratar de vagas para estudantes de nivel médio ndo profissionalizante, de
escolas especiais e dos anos finais do ensino fundamental na modalidade profissional da
educacdo de jovens e adultos devera ser atendida a propor¢do em relagao ac quadro de
pessoal de que cuida o art. 17, caput e §§ 12 a 32 da 11.788, de 25 de setembro de 2008.

§32. N3o se aplica o disposto no §22 deste artigo aos estagios de nivel superior e de nivel
médio profissional.

§42. Para fins de aplicac3o da legislagio relacionada a saude e a seguranga no trabatho, ©
estagiario selecionado serd submetido a inspegdao do servico médico oficial da parte
concedente ou, em sua falta, de quem esta indicar.

Art. 82. Compete a parte concedente, interessada na contratagac do estagidrio:

| - celebrar, através de seu érgdo competente, convénio com a instituicdo de ensino, nos
termos da lei;

i — celebrar termo de compromisso com a instituicdo de ensino e © educando, zelando
por seu cumprimento;

Il - ofeitar instalacBes que tenham condigbes de proporcionar ao educando atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural;

IV — indicar servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar €
supervisionar, no maximo, 10 {dez) estagiarios simultaneamente;

V — contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativel com valores de mercado, conforme figue estabelecido no termo de

compromisso,
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VI — por ocasiao do desligamento do estagiario, entregar certificado de realizaciio do

estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio
de desempenho, em até 30 (trinta) dias;

VI — manter a disposicao da fiscalizacdo documentos que comprovem a relacdo de
estagio;
VIl — enviar a instituicao de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis}] meses,

relatorios de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario.

§12. Fica delegada aos Secretarios Municipais, e seus equivalentes, no ambito da

Administracdo Direta, a competéncia para assinatura dos Termos de Compromisso
referidos nesta Lei.

§22. No caso de estagio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de

que trata o inciso V do caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida pela
instituicdo de ensino.

Art. 92, A jornada de atividade em estagio sera de:

| - 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de
educacio especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
de educagdo de jovens e adultos;

Il - 06 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagio profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§12. A mencdo da jornada devera constar do termo de compromisso e devera ser
compativel com as atividades escolares e com o hordrio de funcionamento dc drgao;

§29. O estdgio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao

estio programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 {quarenta) horas
. semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico do curso e da instituicao
de ensino.

§32. Se a instituicdo de ensino adotar avaliagdes de aprendizagem periddicas ou finais,
nos periodos de avaliacio, a carga horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade,
segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do

estudante.

§49. E responsabilidade da instituicio de ensino comunicar a parte concedente do
estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizacdo de avaliagbes ascolares ou
académicas.

Art. 10. Na hipotese de estagio ndo obrigatério, o estagiario fara jus a:

| - bolsa de estagio, proporcional a frequéncia do estagiario, estipuiada em valor
equivalente a jornada e atividade desempenhada;
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It — auxilio-transporte, em pecunia, em caso de comprovada necessidade, devido em
razdo do numero de dias Uteis no més;

§12. A concessao dos beneficios relacionados nos incisos | e I, entre outros, n3o

caracteriza vinculo empregaticio.

§2°. Se 0 estagio for extinto antes do término de sua vigéncia, a pedido do estudante ou
pela ocorréncia das hipdteses previstas nos incisos Il e IV do art. 15, o estagidrio perdera

os dias de recesso ainda ndo usufruidos, sendo vedada a indenizacdo pelo valor
correspondente.

§32. Ndo fara jus a percepcao dos valores relativos a bolsa de estagio ou ao auxilio-

transporte, o estudante que exercer cargo, funciao ou emprego na administracdo publica
municipal direta e indireta.

Art. 11. E assegurado ao estagidrio, sempre que ¢ estagio tenha duracdo igual ou superior
a 1 {um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas ferias escolares.

§12. O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou cutra forma
de contraprestacao.

§22,. Os dias de recesso previstos neste artigo serdao concedidos de maneira proporcional,
nos casos de o estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Art. 12. O estagiario devera registrar, através do meio adotado, diariamente sua
frequéncia.

Art. 13. O pagamento da bolsa de estdgio sera efetuado mensalmente através de
recursos orgamentarios proprios de cada 6rgao da parte concedente.

Paragrafo primeiro. O pagamento dar-se-a em folha de pagamento especifica, sem que
isso crie vinculo empregaticio, de qualquer natureza ou para qualquer fim, entre o
estagiario e a Administracao Publica.

Paragrafo segundo. O valor da bolsa sera o estabelecido no anexo | desta Lei, atualizado
por ato do Poder executivo.

Art. 14, O estagio, como ato educativo escolar- supervisionado, devera ter
acompanhamento de supervisor da parte concedente, indicado nos termos do art. 8¢, IV
desta Lei.

§12. A comprovagio da supervisdo far-se-a mediante os vistos nos relatorios referidos no
inciso VIIi do caput do art. 82 desta Lei e por mengao de aprovagao final.

§22, Cada supervisor acompanhara até o limite de 10 (dez} estagiarios simultaneamente.

§32. S30 obrigaces do supervisor do estagio:
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| — proporcionar aos educandos as condigbes para o exercicio das atividades de
aprendizado profissional, social e cultural;

Il — acompanhar o desempenho dos estagidrios, zelando pela correlagdo das atividades
por eles desenvolvidas e aquelas previstas no Termo de Compromisso;

lil — orientar os estagiarios sobre:
a) sua conduta profissional;

b) a necessidade de sigilo acerca das informagdes, fatos e documentos de que venha a ter
conhecimento em decorréncia do estagio; |

¢} as normas internas da parte concedente;

d) a utilizagdo da “internet” e do correio eletronico restrita as necessidades do estagio;

IV — informar ao 6rgdo competente da parte concedente sobre eventuais condutas
inadequadas do estagiario, descumprimento de obrigagoes assumidas e faltas
injustificadas, entre outros eventos;

V — zelar pela assiduidade e pontualidade do estagiario e pelo cumprimento da jornada de
estagio;

VI - organizar a escala de recesso dos estagiarios sob sua responsabilidade;

VIl — encaminhar ao érgdo competente da parte concedente, a cada 03 (trés} meses,
copia do relatério de atividades exercidas no estagio elaborado pelo estagiario.

Art. 15. O término do estagio verifica-se:

| — quando expirado o prazo de duragdo constante no Termo de Compromisso ou quando
atingido o limite de 02 {anos) a que se refere o caput do art. 42 desta Lei;

| — pela conclusdo ou interrupgdo do curso frequentado na instituigdo de ensino;

Il — pela verificagdo da ocorréncia de inobservancia a norma ou regulamentg interno da
unidade onde é realizado o estagio;

IV -~ pela auséncia injustificada em periodo igual ou superior a 03 (trés) dias, consecutivos
ou ndo, no MEs;

V — a pedido do estagidrio ou da institui¢do de ensino.

Art. 16. Os 6rgios ou entidades publicas que na data de publicagdo desta Lei possuirem
estagiarios deverdo proceder a devida adequacio da realizagdo do estagio, segundo as

normas aqui estabelecidas.

Art. 17. As despesas decorrentes da aplicagao do disposto nesta Lei serao acobertadas
pelas dotagdes orcamentétrias proprias contidas no orcamento virgente.




Art. 18. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTALUZ (BA), em 14 de margo de 2014.

ZENON NUNES DA SILVA FILHO
Prefeito Municipal de Santaluz Ba
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ANEXO |

ESTAGIO | VALOR

Nivel Superior 500,00
Nivel Médio e Técnico 350,00




