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PROJETO DE LEI N°. 1.372/2012.

“CONCEDE UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL A
ASSOCIAGAO DO MOVIMENTO DE MULHERES
TRABALHADORAS RURAIS DA AGRICULTURA
FAMILIAR DE SANTA LUZ - AMMTRAFAS, NESTE

MUNICIPIO.

® Art. 1° - Fica concedida a utilidade publica municipal 8 ASSOCIAGAO DO
MOVIMENTO DE MULHERES TRABALHADORAS RURAIS DA
AGRICULTURA FAMILIAR DE SANTA LUZ - AMMTRAFAS, localizada na Rua
Lomanto Junior n°® 104, Santa luz - Bahia, inscrita no CNPJ n°
14.404.795/0001-08.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-

se as disposicoes em contrario.
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Gabinete do Vereador Miraldo Santos de Sena.
Santa Luz. 17 de Maio de 2012
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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA LUZ

SABINETE DO VEREADOR MIRALDO SANTOS Dis SENA

JUSTIFICATIVA AQ PROJETO DE LEIN® 1.272/2012

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

csente Proieto de Lei irata da raqularizacio da ASS0OCIA

O pres
MOVIMIENTO DE  RMULHERES TRABALHADORAS
@ ACRICULTURA FAMILIAR DE SANTA LUZ - ANMY AFAS, paia
reconhecimento publico. Essa entidade tem exercido pape!l importante no
a organizacdc comunitaria.

ot
racdo dos associados junto g orga

orcionado a uniao de moradores e jiderancas nas
antes na culiura e cidadania. Atraveés de enconiros

. Sua atuacaéo tem prop
define prioridades, sugere, assume uma ¢o-

discussbes de questdes relev
reguiares a comunidade debate,
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Considerando-se a relevancia social, o tra
ghrangéncia juno 2 comunidade. frito do  dinamismo, COMPIOMISSG €
ifica-se esse projeto ser em regime de

responsabilidade de seus dirigentes. Just!

urgéncia urgentissima.
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Comprovante de Inscricio e de Situagio Cadastral

Contribuinte,

Confira os dados de ldentificagao da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizacao cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

. T NOMERODE INSCRICAD . ;"x DATADE ABERTURA

14.404.795/0001.08 COHPROVANTE DE INSCRI’[}AO E DE SITUA(}AG 11m1

! | MATRIZ CADASTRAL | |

. NOME EMPRESARIN. : — .
ASSUOGCIACAD DO mihﬁiﬁfﬂ ﬂE W_E_.HE_R_ESTRABALHADQR_&S RURAI% DA AGRICULTURA FAMILIAR EE SANTA LUZ
oL ﬂﬂESWE.EClE{mm T -
AMMIRAFAS _
o | GODIGO E DESCRIGAD DA AIVIDADE ECONOMCA PRINCIPAL - : - RS
' Mjﬂﬁ—ﬂﬂ-mﬁiadesﬂeassnmgmdedﬂmdnmmW . 1 o
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATMNADES ECONOMICAS SECUNDARIAS I T
mamn-mmmmmgmmm_ﬁmym _
CODIGO E DESCRICAQ DANATUREZA AIRIDICA ‘ .. ' L l
| 399-0 - ASSOCIACAD PRIVADA | '-
LOGRADOURG — e ' NUMERO COMPLEMENTO o
RLOMANTO JUNIOR - - 104 CASA
GEP 1 BARRODISTRAQ MUNICPID ur
48.880-440 ‘ CENTRO ) SAEIALUZ BA
| SITUAGAD CADASTRAL | B DATA DA SITUACAD CADASTRAL 1}
ATIVA 1104/2011
.‘ i | MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL | T )
A

STTUACAO ESPECIAL ) - " —l [nimmsrruncﬁmscm t
Adieirichiei ieiefedeinirddy

Aprovado peia Instrucio Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agustn de 2011.

Emitido no dia 11/65/2012 as 11:39:31 (data e hora de Brasilia). | Pagina: 1/1
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ESTATUTO SOCIAL

- | AMMTRAFAS- Associacio do Movimento de Mulheres Trabalhadoras
| Rurais da Agrlcultura familiar de Santa Luz.
End Praga da Matriz, n° 09 — Santa- Luz- Bahia - CEP: 48880-000

Fundada 06/12/2010
- E_;_-ﬂ'_l_,?il: ammtrafas13@hotmail.com

SUMARIO
Capitulo - I:
Da Assoc:agao Area de Abrangencm dos seus
fins e Duracao.

Capitulo - 1l: .
Dos Objetivos.
Capitulo ~ 1li:
Missao
Capituio - IV:
Categoria de Associado.

—tmat

Capitulo-V:. oY |
Dos Direitos, Deveres e Penalidade dos

Associados. .. . ..o |

Capituio - VI:

Da Estrutura Organizacional e Competéncia dos
6rgaos administram a Entidade.

Capitulo VII: .
Dos Orgados da Associagao

Sessao - |
| Da Assembléia Geral.
: Sessao - I |
Do Conselho Fiscal.
Sessao - I
- Diretoria Execttiva.
Sessao - |V:
| Das Elei¢Ges.
Sesséo - V: | o
| Da Ordem Econfmica, Financeira e Bens.

Sessao - VI -
Da Disposicao e Liquidagao.

. | Pt
Capitulo - VIII: B . o o

Das Disposicdes Gerais. - \“m Wb

Capitulo - IX: Lo Qfg.ﬂ‘@

- Dos Livros
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, CAPITULO -l &8 se %37 2 .3 8 PV 2
Da Associacdo, Area de Abrangéncia, dos seus Fins e Duragdo:
Art. 1°, Associacao do Movimento de Mulheres Trabalhadoras Rurais da
Agricultura familiar de Santa Luz, denominada AMMTRAFAS, Tém como
area de atuacdo o municipio de Santa Luz, com abrangéncia em todo o
Territorio do Sisal na Bahia, Constituida em, 06 de Dezembro de 2010, e
uma entidade juridica, de natureza privada, sociedade civil sem fins
lucrativos, com sede, foro e comarca no municipio de Santa-lLuz, com
personalidades juridicas prdprias, composta de um numero ilimitados de
sécias, admitindo sem destinacido de credo, nacionalidade partidarismo,
politicas, religiosidades ou classe sociais, tem o objetivos de representar

seus associados e desenvolver atividades de seus interesses.
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Art 2° A AMMTRAFAS tera duracédo indefinida e s6 sera dissolvida com a
determinada de 2/3 dos associados em pleno gozo de seus direitos socios
em assembléia geral convocada especifica para esses fins.

- CAPITULO - i

Dos Objetivos: |

Art. 3° A AMMTRAFAS tera como objetivo basico organizar representa-los
as Mulheres, produtoras e Agricultoras, do municipio de Santa Luz,
Territorio de Sisal na solucdo de seus problemas fundamentais.

S AE RN A

A
r

Art. 4° A AMMTRAFAS, em conformidade com seus objetivos se propoe a.

a) Prestar as Produtoras e Agricultoras do Municipio de Santa Luz e
Territorio do Sisal, servicos de natureza social, educacional, -
cultural, esportiva; recreativa e outros que possam contribuir para
melhoria das condictes de vida das associadas Podendo por tanto
celebrar convénios, contrair empréstimos com 6rgao publicos e/ou
privado para solucao de probiemas da Populagao desta Regiao;

b) Reivindicar e exigindo dos 6rgaos piblicos a implantar, methoria e
reparos referentes ao desenvolvimento da infra-estrutura de
servicos e equipamento basicos necessarios a qualidade de vida
desta populagdo; - T T |

¢} Lutar contras todas as formas de operagao e exploragao que
venha atingir, direta ou indiretamente, as associadas; o

d) Produzir, comprar, beneticiar ou comercializar produtos e
mercadorias: visando a geragdo de renda das associadas;

e) Participar diretamente das politicas publica municipal Estadual e
Federal através de conselhos municipais, grupos gesiores €
comissoes a fim de defender os interesses das associadas;

f) Buscar apoio de entidades e 0rgao ptblicos ou privados

TECEETETENRETTRE

7T
L
"

~ destinados ao desenvolvimento das associadas;

= g) Para realizagao dos seus objetivos a associagéo pode-se afiliar a

B “outras entidades congéneres sem perder sua individualidade e

g poder de deciséo. |

h) A AMMTRAFAS podera contratar servicos, celebrar convenios;

? contrair empréstimos e parceria, com projetos € programas com -
= orgaos publicos Municipais, Estaduals, Federal e Instituigbes nao - /f
e governamentais nas areas Social, educacional, cultural, esportiva,

ts Sailde, geracio de renda, agricuitura familiar, lazer, Habitagao - “‘\

o rural, infre-estrutura, cisternas, casas e barragens, PR
‘f financiamentos, dentro dos limites de suas possibilidades — o Qf&'@
< acondmicas e financeiras para executar o desenvolvimento de ™ o ,Lﬁié__.:
< suas atividades financiamentos. Dentro dos limites de suas \gﬁ' @\@ e
£ possibilidades econdmicas € financeiras para execuiar o %@' ov

desenvolvimento de suas atividades;

& € ¢
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l) Prestar assustencna tecmca em réﬁm#d?émnomta sahdéria-e»"” %ﬂ‘“
familiar para que juntos tenhamos sociedade civil mais digna;

J} Promover cursos profissionalizantes as jovens € mulheres na area
da agriculiura familiar. ~

ik o

CAPITULO ~ il

Missao da Entidade:

Art. 5° AMMTRAFAS tem como missédo contribuir com O processo de

organizacao socio-economico das mulheres produtoras e Agricultoras
familiares.

a) Promover a valorizacdo das Mulheres Produtoras e agricuitoras
familiares do municipio de Santa Luz e Territério do Sisal e combater
as desigualdades as quais as mesmas estao submetidas;

b) Estimular as acbes de combate & violéncia contra as mulheres,
criando instrumentos de apoio as mulheres e prevengao a violéncia,
¢) Promover e estimular agdes na perspectiva do empoderamento sOCio-

politico-econdmico das muiheres; -

d) desenvolver agbes voltadas para o combate ‘a discriminacao as
mulheres, mdependente de idade, rag:aletnla credo ou orientagao
sexual; - - - =

e) Sensibilizar a' sociedade Civil e érgdos govermnamentais para 0s
problemas sécias aos quais estido expostas as mulheres em situagao
de pobreza;

fy Propor as autoridades - governamentals prestadoras de servigos
piblicos a execucdo de acéo que visem o bem estar social de familias
chefiadas por mulheres;

q) Fomentar os processos de produgao, beneficiamento, industrializacao

e comercializacao das mutheres produtoras e agricultoras familiares;

h) Prestar servicos de informacédo, orientacdo e assisténcia tecnica e
pedagogica as mulheres produtoras e agricultoras familiares;

{) prestar servicos de- assessona e nu consultona a grupos que
trabalhem com mulheres;

j) Formular, propor e negociar poltttcas setonats e aﬂrmatwas voitadas as
mulheres produtoras e agricultoras familiares;

I} Divulgar e visibilizar as a¢des dos grupos produtivos integrados pelas
7 muiheres produtoras famifiares;

m) Incentivar, apoiar e promover atividade de cultura, esporte e lazer
voltada para as mulheres; |

n) Desenvolver acbes de qualificagcao pmf issional de mulheres
produtoras e agricultoras familiares para a geragao de oportunidade

de trabalho e renda; |
o) Representar juridicamente e politicamente as mutheres produtoras €

agricultoras familiares em espacgos decisorios;

p) Capacitar as mulheres para insergcao e intervencao em processos
socios locais de representacao das mulheres em espacos de decisao
politica; |

q) Celebrar convénios, contratos € acordos: com organismaos N

governamentais e ndo govemamentais nacmnals e 1nternamnnais /
visando a consecucao de seus ob;etwos socia; . "
Paragrafo Primeiro —~ AMMTRAFAS cumprira a sua missao atraves das‘" &)

seguintes formas: L UFQPi;\%
lt\ n, )
Paragrafo Segundo - A AMMTRAFAS aplicara lntegramente Suas recent@t" Q}%“

‘Tecursos e eventuals resultados operacionais na consecugao, manut
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- tantas unidades de prestagao de’servigos (Nucleo de trabalho / comissoes),
“quantas se fizerem necessarias, as quais se regeréo peias disposicdes do
presente Estatuto.
CAPITULO - IV
Categoria de Associadas:
Art. 6° O quadro da AMMTRAFAS compbe-se de 04 (quatro) categoria de
sacias: -
"a) Fundadoras todas aguelas que assinaram a ata de fundacao da
associacao
b) Produtoras e Agricultoras - Sao todas aquelas com mais de 16
(dezesseis) anos que se integram a AMMTRAFAS e entrega copia
da documentagdo concordando com 0S PrNCipios estatutarios e
aprovadas pele assembleia; |

¢c) Benemérito - E aquela quem a AMMTRAFAS devem
homenagear por ter prestado relevantes servigos cujos nomes
foram aprovados pela Assembiéia Geral por indicagao da diretoria;

d) Dependentes Cdnjuges filhas menores de 16 (dezesseis) anos
das associadas.

[F]
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Paragrafo Primeiro — O tempo de contribuigao social nao tem limites
definidos, ficando isentos dessa obrigacéo a associada que, apos doze
contribuicées mensais nao tiver condigbes econémicas comprovadamente
para pagar sua conta social garantido o gozo dos direitos de associados.
Paragrafo Segundo - Critérios que isentam das mensalidades da.
associada. deverao ser discutidos e aprovados em assembiéia geral.

CAPITULO -V
5 Dos Direitos, Deveres e Penalidades das Associadas:
Art. 7° E direito das associadas, desde que se encontre em dias no
pagamento de suas mensalidades: 4 |
a) Tomar parte em todas as discussao e deliberaches das

assembléias gerais:
b)Votar e ser votada para componente da diretoria e conselho fiscal, a
partir do momento que completar 180 dias como associar:!as;
¢) Participar juntamente com 0S dependentes dos beneficios €
atividades promovidas pela a AMMTRAFAS; |

d) Recorrer aos direitos ou da sociedade; o
e) Gozarem de todas as vantagens & beneficios que a assoclagcal

[

venha lhe conceder; R |
f) Participar das reunibes da assembléia geral, discutindo e votando \ s N o

os assuntos que nelas tratam; . a P w
. L . e ; o
g) Consultar todos os livros da associagdo em épocas proprias, . - e N
h) Solicitar, a qualquer tempo sobre compromissos de sigilo, | ﬁéﬁ QF{L |
esclarecimento com informagdes sobre as atividades da assoc! 0‘3}
e propor medidas que julgue de interesse para o aperfeigoamemo €

desenvolvimento;

L]
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Paragrafo Primeiro — Os direilcs estabelecidos nesies armgos s
exclusivos das assocladas.

Paragrafo Segundo - os direios das associadas estabelecidos no item (d)
desse artigo serao regulamentados pala assembléia.

Paragrafo Terceiro — A Associada que estabelecer relagoes empregaticias
perdera o direito de votar e ser votada ate que sejam aprovadas as contas
do exercicio em que deixar o emprego.

Art. 8° - Sao Deveres da Associada:
a) Contribuir e manter em dias as mensalidades pontualmente, nos

valores fixados e aprovados pela assembleia geral;
b) Cumprir e zelar pelo comprimento integral deste estatuto,
¢) Acatar as decisbes homologadas na assembléia geral;
d} Comparecer as sessoes assembléia geral;
e) Zelar pelo patriménio da entidade.

Art. 9° Penalidades das Associadas:

a) A eliminagao sera para a diretoria, diretoras que venham infligir
qualquer disposicao legal ou estatutaria, depois do infrator ter sido
notificado por escrito; o I

b) As penalidades para as associadas infratoras que de adverténcia
ao cancelamento do registro social, bem como recursos
assegurados as associadas pela assembléia geral,

c) Perdera o mandato a componente da diretoria e/ ou conselho fiscal
que abandonar o trabalho relativo ao cargo para o qual fo eleito,
ou que por 03 (treés) vezes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas,
faltam as reunites ordinarias ou extraordinarias sem justa causa.

CAPITULO - VI '~ '
Da Estrutura Organizacional e Competéncia dos Orgios que

Administram Entidade:
Art. 9° - Fica proibido o recebimento de salario de qualquer componente da

diretoria e Conselho Fiscal, por exercicio do mandato na entidade: |
a) Podera ter uma verba de representagao aprovada pala assembleia

geral; _
b) A entidade cobrira todas as despesas referentes as viagens €

alimentacdo do seu representante quando estiver a servigos da
- mesma. -

" CAPITULO - Vi

Dos Orgaos da Associacao: ' | o
Art. 10° - A entidade exercera suas fungoes através dos seguintes nrga\?s:

a) Assembléia Geral; | ~.
b) Conseiho Fiscal; | 3 n S W
c) Diretoria Executiva; | “ ;
J\‘{; T
d) Comissoes. %é,.\“i@
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Sessio | - Da Assembléia Geral. ™% Fe Sed Lo B w M ot
Art. 11° A assembiéia geral Ordinaria da AMMTRAFAS compondo-se 1
(um) vez por ano no més de Dezembro para:
~a) Apreciar e voltar as contas e relatério da diretoria com prévio
parecer do consetho fiscal;
b) Fixacéo do valor da mensalidade de manutencéo da
ANIMTRAFAS:
c) Eleger e empossar a nova dlretona e conselho fi scal conforme
estabelecer o estatuio;
d) As decisdes da assembléia geral obrigam as seus cumprimentes

por parte de todas as sdcias ainda que discordantes ou ausentes.

Paragrafo Primeiro — A assembléia geral reunir-se-a, ordinariamente, uma
VEeZ por mes; sendo que no més de dezembro sera analise de prestacao de

contas do exercicio do ano anterior, e extraordinariamente que for julgado
conveniente.

Paragrafo Segundo — Demais deliberacao sobre a assembléia geral por
ela definida.

Paragrafo Terceiro — A assembléia geral sera normalmente convocada
pela presidenta, mas, se ocarrer motivo grave ou urgente podera ser
tambem convocado por quaiquer componente da diretoria pelo conselho
fiscal ou ainda por 1/5 (um qumto) dos associadas em pleno gozo gos seus
direitos sociais.

Sessao Il Consetho Fiscal:
Art.12° - A entidade tera um conselho fiscal com as seguintes atribuicoes:

a) Examinar em qualquer tempo os documentos contabels da
entidade;

b) Dar parecer nos balancos e relatdrios anuais da entidade;

c) Tomar parte das reunibes da diretoria;

d) Solicitar a convocacgao das assembléias gerais extraordinarias
quando ocorrer motivos que as justifiquem;

) Aprovar ou nao as despesas extraordinarias que por urgéncias nao
possa aguardar a realizacao da assembleia geral;

f) Reunir-se uma vez por més 08 (oito) dias antes da assembiéia.

Paragrafo Primeiro — O conselho fiscal sera composto de 03 (irés)
componentas efetivo e 03 (trés) componentes suplentes eleitos juntamente
com a diretoria da associa¢ao sendo também permitida uma reeleicao, com
renovacao obrigatoria de 2/3 (dois terco) de suas componentes. |
Paragrafo Segundo - Em caso de renuncia da totalidade dos conselheiros
a assembléia geral sera especialmente convocada para estes fins e

elegera novos componentes do conselho fiscal.

Paragrafo Terceiro — Os pareceres do conseltho fiscal serao assinados por
todos 0os componentes efetivos e na auséncia de qualquer deste por um
componenie suplente gue se encontra substituindo o efetivo.

Paragrafo Quarto — Em caso de renuncia em totalidade de mais de 50°/°
(cingilenta por cento) da diretoria executiva, o conselho fiscal pode criar
uma comissdo provisoria para administrar a entidade no prazo de 30 (trinta)
dias e convocara novas elei¢coes.

Sessio lll - Diretoria Executiva: \ "
Art. 13° - A diretoria é constituida de: ) 2
a) Presidenta; | . QP#Z@ |
b) Vice Presidenta; -‘\"l'r il
{° Secretaria; Wt
c) ecretaria; @},. S
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e e) 1° Tesoureira;

e | f) 2°Tesoureira;

-y - g) ComissOes a depender da necessidade.

0 Paragr imei ' A '

o Paragrafo primeiro — As diretoras terao mandato de 02 (dois) anos, entre
i ~ as associadas em pleno gozo dos direitos, sendo permitida uma reeleigao,
g - com renovagao obrigatoria de 30°° (trinta por cento) de seus componentes.
e Paragrafo Segundo — Compora a diretoria, comissdes e nicleos a serem
e criados de acordo com as necessidades da entidade, e suas competéncias
e serao estabelecidos em assembléia geral.

“‘*’? o Paragrafo Terceiro ~ A diretoria sera constituida por presidenta (a), vice- ,,
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presidenta, 1° e 2° secretaria, 1° e 2° tesoureira, eleitos por um mandato de
2 (dois) anos entre assaciadas em pleno gozo de seus direitos sacios,

~ sendo permitida uma reelei¢ao em cada cargo com 30°/° (trinta por cento)
de suas componente.

Art. 14° - A Diretoria Compete:

a) Reuni-se uma vez por més ainda que compareca a presidenta,
secretana e a tesoureira;

b) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto bem como a
deliberagcdo da assembiéia geral;

c) Elaborar propostas de despesa exiraordinarias submetendo-se a

apreciagcao do Conselho Fiscal, observando-se o disposto pela
assembléia gerai;

B d) Admitir ou demitir empregados quando julgar conveniente;
o e) Representar a comunidade e zelar pelos seus interesses;
L fy Convocar a assembléia geral e extraordinaria;
EE . g) Tomar conhecimento dos balancetes mensal feitos pelo tesoureiro
e apos parecer do conselho fiscal dar conhecimento;
h) Aplicar aos associados infratores as penalidades previstas;
1) Encaminhar anualmente a aprovac¢ao de assembléia as contas

referentes ao exercicio quando devidamente acompanhado do

parecer do conselho fiscal apresentando relatdrio das fatos
ocorridos durante sua gestao;

j} Prestar a necessidade colaboracao aos coordenadores e
. comissdes de trabalho na programacao e excursao de suas
atividades;
k) Entregar a nova diretoria tudo que estiver em seu cargo uma vez

extinto os respectivos mandatos mediante inventarnio
circunstanciados.

Art.15° - A presidenta Compete:

a) Convocar e presidir as reunides da diretoria e assembléia geral;
b) Coordenar os frabalhos dos demais componentes da diretoria das

comissdes e coordenacao dos niicleos, comissdes executivas que y
acaso venha ser criadas;

c) Representar a associacdo em juizo ou extra judiciariamente
constituido gquando necessarios procuradores representados

d) Assinar com a tesoureira os balancetes, cheques ou quaisquer
titulos de pagamento;

e) Apresentar a assembléia geral relatorios anual sobre as atwrdades\ ""pr

da entidade; _ t\"' (‘ﬁ-‘i@
f) Assinar as atas de assembléia geral depois da votagao e de ;- @.:,\ %.ﬁ'
registro da entidade; P ‘:":1 &l
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g) Apresentar anualmente ao conselho fiscal a prestacao de "contds = =
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. da diretoria.

W Art.16° - Compete a Vice Presidenta:

o a) Substituir a presidenta nos impedimentos deste observadas as
A competéncias;

f‘ﬁ‘ﬁ | b) Assessorar a presidenta nas acdes da entidade;

s ¢} Gerir os bens da associagdo.

G Art.17° - Compete a Primeira Secretaria:

- a) Secretariar as atas reunides da diretoria e assembléia geral;

' """* b} Assinar, juntamente com a presidenta as correspondeéncias gerais
e da associacao,

A c) Designar auxiliares para os servigos da diretoria;

Mﬁ - d) Remeter a assembiléia listra de associada em pieno gozo de seus
i direitos;

F‘@ | e) Manter em dias os servicos da dlretona

= f)Manter os livros de atas das associadas organizados;

P‘i g) Substituir a Vice Presidenta em caso de auséncia ou vacancia.
ﬂ@ . Art. 18° - Compete a Segunda Secretaria:

R a) Substituir a 1? primeira Secretaria em caso de auséncia ou
?‘“’ | vacancia,

et D) Assessorar a 12 primeira secretaria nas acoes das entidades;
R ¢) Organizar os livros e documentos da entidade;

;wﬁ' d) Assessorar a Presidente nas agbes da entidade.

; . o

Art. 19° - Compete a Tesoureira:

a) Elaborar e submeter a aprovacéao da diretoria o planejamento
econdmico financeiro da entidade,

b) Controlar a arrecadacao e despesa da assocrat;:ao

¢) Manter em dias os livros caixas;

d) Assinar juntamente com a premdenta cheque e qualsquer titulos de
pagamento;

e) Ter sob responsabilidade o dinheiro, cheque valores esc:ntos
pertencentes a enfidades;

f) Depositar em estabelecimento bancaria defi nldo erm reunjao de
diretoria toda a receita da entidade nao sendo permitido ter em

caixa importancia superior ao valor de despesas de expediente;

ok g) Apresentar mensaimente a diretoria o balancetes mensal de
o receitas e despesas.

S - Art.20 — Compete a 22 Tesourelfo:
S a) Substituir a 1? tesoureira em caso de auséncia ou vagancia,
b) Auxiliar a 12 tesoureira na coordenagao financeira.

y _..-#E

; Paragrafo Unico - Competem as coordenagdes de niicleos e comissdes:
e % | a) Coordenar e articular as reunides de nucleos e comissoes;
aﬁ b) Levar informacgdes para os ntcleos de comissoes,

- ¢) Receber mensalidades das associadas nos nucleos;

- d) Prestar conta das mensalidades recebidas nos nucleos.
e

-
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= Sessao IV - Das Eleicoes: e | _&%Qﬂé\%
P Art.21° - Realizactes e Critérios: a w @‘3’?&
H | | B ot
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a) A cada dois anos realizarem-se as eleicoes para 0s diversos—
cargos da diretoria, conselho Fiscal e comissfes obedecidas as
normas do presente estatuto:

b) A Assembléia geral para eleicio sera convocada através de edital
afixado em locais pablicos e divulgado na impressa com
antecedencia de no Minimo 30 (trinta) dias;

¢} O registro das chapas podera ser feito ate 15 (quinze) dias antes
da elei¢do, devendo as interessadas protocoiar as chapas na

comisséo eleitoral da entidade, onde constar a relacao de todas
socias componentes da diretoria;

d) Devera ser formada uma comissao eleitoral composia de trés,
componentes trinta dias antes do dia da eleicéo, para receber e
acompanhar, as inscri¢cbes das chapas, de votacao, apuracio e
posse dos eleitos;

e) So poderdo votar e ser votadas as sécias que estiverem em dias
com as contribuigdes juntos a tesouraria:

f) As inscricées das chapas concorrentes deverdo ocorrer quinze
dias antes do dia eleicio;

g) Cada chapa indicara um fiscal para acompanhar os trabalhos do
Inicio da eleigao ate o termino da apuracao;

h) Somente as socias em pleno gozo de seus direitos poderao
candidatar-se a cargo da diretoria:

1) Os mandatos da diretoria e do conselho fiscal serao de 02 (dois)

anos contados do dia da posse, que ocorrera 30 (trinta) dias apos
a realizacao da eleicao.

Paragrafo Primeiro — Considerar — se a eleito o candidato que obter
mailoria simples dos votos das associadas presentes."

Paragrafo Segundo ~ Havendo empate sera convocada uma nova eleicao
pela comissao eleitoral no prazo de 30 (trinta) dias, permanecendo o
empate, considerar —~se ~ eleito a candidata que:

a) - Tiver experiéncia no quadro associativista com destaque na
participacac direta da entidade:
b) - For mais antigo no quadro de sécias.

Paragrafo Terceiro - As demais disposicoes sobre as eleicbes serao pela
assembiléia geral. |

Paragrafo Quarto — A votagao se fara das seguintes maneiras:
Ao chegar ao recinto, a sécia entregara a secretaria da comissao a
Sua carteira de identificacéo, recebendo uma senha numerada e rubricada.

a) - Verificar pela presidenta da comissao na folha de votacio fornecida
- pela secretaria da entidade, com as devidas observacées sobre a
situaca@o de cada sdcia, que a interessada esta em pleno gozo de
seus direitos, serd chamada a votar, atendida a ordem de chegada;
B) Admitindo a votar a, sdcia assinara a folha de votagado e recebera um
~envelope opaco, devidamente rubricado pelos membros da comissao,
- -dirigindo-se ao gabinete, onde coiocara a cédula de sua preferéncia;
-¢) De volta do gabinete a sécia colocara na ura um envelope contendo

- seu.voto e recebendo da presidenta da mesa sua carteira. - _\ e
o 1 p Q)
- Paragrafo Quinto _ Nao havera voto por procuracéo. a o (’fhu:a e
- O g
" _— . : >
Sessao V - Da Ordem Econdmica, Financeira e Bens: _W@.@
O

Art. 22° - Constituem Patriménio da Entidade: - % / ’
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a) Os bens movem adquiridos 6u'que venham adqulres par ¥, F
transferéncia, incorporagéo, cessao ou doacao.

b) Os fundos especiais;

c) Os dados dos exercicios financeiros transferidos para conta
patrimonial da entidade.

Paragrafo Primeiro — Os recursos destinadas a fundos especiais somente
pqderéo ser aplicados na realizacao de objetivos que justifique a sua
criacao.

Pat;égrafo Segundo — A forma de gerenciamento do patriménio da
entidade sera estabelecida pela assembléia geral.

Art.23° - Dos Recursos Financeiros:

a) Doagao que quaiquer titulo ihes seja destinados do orgcamento da
uniao, Estado ou Municipio;

b) Contribuigdes de qualquer pessoa fisica ou juridica:
c) Mensalidades das suas associadas:
d) Renda de aplicacdo de bens e valores patrimoniais.

Art. 24° - Da Contabilidade:

a) O Exercicio financeiro da entidade coincide com o ano civil;

b) A receita sera reconhecida nas contas bancarias, podendo ser
efetuadas através de agentes arrecadadores eventuais,
autorizados pela diretoria da entidade;

¢) Os fundos especiais terdo escrituracao propria e o saldo apurado
em balanco, sera transferido para o exercicio seguinte a credito do
mesmo;

d) Os saldos dos exercicios financeiros, desde que nao vinculados
serao transferidos para o exercicio seguinte;

e) A despesa da entidade resulta de todos os atos exigidos na forma

desde Estatuto para manuten¢ao da associacao e de suas
promogdes devidamenie aprovada pela diretoria e conseiho fiscal.

Sessao VI — Da Dissolugao e Liquidagao:
Art. 25° - A Entidade, s6 podera ser dissolvida em assembléia geral
convocada para esse fim, com a presenca de 2/3 dos associados em pleno
gozo de seus direitos.

Art. 26° - Em caso de dissolugao da entidade os seus bens patrimoniais
deverao ser destinados a uma entidade que tenha os mesmos objetivos,
que sejam devidamente filiadas ao CEAIC, registrada e reconhecida de
utilidade publica. '

T w

o
S Art. 27° - As associadas ndo responderao solidariamente nem
w subsidiariamente pelas obrigacdes contraidas pela diretoria em nome da
i entidade quanda ndo aprovados em assembléia gerat.

_ | Capitulo - VIl
wﬂﬁ -' Das Disposi¢cdes Gerais:
G | Art. 28° - E vedado a candidatura a cargo da diretoria e conselho fiscal de
_— membros com parentesco ate 2° grau, quaisquer membro que tenha

o mandato legislativo ou executivo ou tenha ‘parentesca de 1° grau. \ Y "’D" .
g‘r
o Art.29° - A Entldade nao distribuira devidamente de espécie alguma, em

kY,
%”'ﬁ
qualquer parcela de seu patrimdnio, ou de suas rendas a titulo de lucro ou o '1?’ |
participacao no seu resultado aplicado integramente o “superavit” %""‘
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o eventualmente verificando em seus exerc:mos‘ﬂnance!ros no sustento de
suas obras € atividades e no desenvolvimento de suas finalidades sociais.

t
i

Art30“ - O presente estatuto podera ser reformado em todo ou em parte e
.. rqualquer tempo desde assim autorizado pela a assembleia geral ou por 2/3
.4 das.associadas.

11

&

S CAPITULO - IX
- . Dos Livros: ,
. Art. 31° - Associagao devera ter:
a) Livro de matricula de associadas ou filiadas;
- b) Livros de atas de reunido de diretoria,
¢) Livro de atas de reunidao do conselho fiscal;
d) Livro de atas de assembieia geral,
- . e) Livros caixas ou balancetes;
~.. " f) Outros livros, fiscais, contabeis, etc. exigindo por e/ ou reglmento
R interno;
.. .- @) Livros de atas para reunibes de nacleos ou comissoes.
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o _Paragrafo Primeiro — Os casos omlssos do presente estatuto serao

~ resolvidos pela assembieia geral;
" Paragrafo Segundo — A alteragdo do presente estatuto entrara em vigor

. nadata de sua aprovagao pela assembleia geral ﬁcando revogadas as
. _".dispGSIgoes em contrarlo -
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| Santa Luz — Bahia, 06 dé Dezembro de 2010.
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